
Se sentir à sa place
et se sentir vivant !

Un bilan de motivation et de compétence,
pour que vous décidiez de la suite de votre vie.

LE BILAN POWER 



02

Explorer ses sources de motivation profonde,
valoriser ses compétences personnelles et
professionnelles, comprendre ses modes de
fonctionnement ;

Les objectifs du
parcours ekkooo

Ne vous arrêtez pas à ce
que vous savez faire :

Osez faire ce que vous
aimez ! 

Définir un projet professionnel aligné avec ses
valeurs et ses motivations,  en cohérence avec
sa stratégie de carrière au travers de l' équilibre
vie pro / vie perso souhaité et en lien avec le
marché du travail.

Faire un état des lieux des compétences
acquises et construire un plan de
développement  de compétences si besoin.

Déployer un plan d'action pour atteindre
l'objectif professionnel visé.



 9  séances en visio avec votre coach, organisées selon vos disponibilités, sur une

durée de 2 à 3 mois, pour vous accompagner dans vos choix, vous guider dans

vos réflexions et faire le point sur les activités réalisées en autonomie.

Des activités et des tests, à faire en alternance avec vos séances avec un coach, au

rythme qui vous convient.

Des tests pour découvrir vos moteurs de motivation, vos modes de fonctionnement.

Des recherches pour alimenter vos réflexions.

Des activités pour favoriser la prise de recul et stimuler votre créativité.

L'élaboration d'un plan d'action avec des étapes précises est fondamental.

Votre parcours ekkooo ne s'arrête pas à un constat ou à des réflexions.

Votre coach co-élabore avec vous votre plan d'action, étape par étape, et vous retrouve au

bout de 6 mois pour faire le point sur sa mise en oeuvre.

Les activités individuelles 

Les séances en visio avec votre coach dédié 

La mise en oeuvre de votre projet et son suivi

Aboutir à un projet à la fois réaliste et inspirant 
grâce à l'accompagnement de votre coach dédié, des tests
et des activités à faire.
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4 x 1h30 avec votre coach

J'élabore un plan de développement
de mes compétences

1 x 1h30 avec votre coach

30 min avec votre coach

Je prévois 2h de travail perso

3 x 1h30 avec votre coach

Je prévois 5h de travail perso

1 x 1h30 avec votre coach

Je découvre le bilan de
motivation et de compétences
selon ekkooo
Je pose toutes les questions qui
me semblent utiles
Je fais un premier point sur ma
situation et mes attentes

Je découvre mes moteurs de
motivations et les activités que je dois
faire pour me sentir épanoui·e
Je mets en lumière les valeurs qui sont
importantes pour moi
Je profite de tests de personnalité pour
me connaitre mieux
Je clarifie ma dynamique de carrière 

Je me renseigne sur les différents
métiers et sur le marché de l'emploi
Je définis une piste de métier qui
correspond à mes priorités
Je fais le point sur les compétences que
j'ai et celles qui me manquent
Je découvre les formations

Découverte

Introspection

Exploration

Conclusion

Suite !

Je prends contact avec mon
coach pour faire le point 6 mois
après sur le déploiement de
mon projet

LE BILAN POWER 

05



Comment se déroule un bilan de compétences ?

La durée du bilan de compétences varie selon le besoin de la personne.
Elle est au maximum de 24 heures. Elle se répartit généralement sur
plusieurs semaines.

Le bilan comprend obligatoirement trois phases sous la conduite du
prestataire. Le temps consacré à chaque phase est variable selon les
actions conduites pour répondre au besoin de la personne.

Une phase préliminaire a pour objet de :

• d’analyser la demande et le besoin du bénéficiaire,
• de déterminer le format le plus adapté à la situation et au besoin,
• de définir conjointement les modalités de déroulement du bilan.

Une phase d’investigation permet au bénéficiaire :

• soit de construire son projet professionnel et d’en vérifier la
pertinence,
• soit d’élaborer une ou plusieurs alternatives.

Une phase de conclusion, par la voie d’entretiens personnalisés,
permet au bénéficiaire de :

• s’approprier les résultats détaillés de la phase d’investigation,
• recenser les conditions et moyens favorisant la réalisation du ou des
projets professionnels,
• prévoir les principales modalités et étapes du ou des projets
professionnels, dont la possibilité de bénéficier d’un entretien de suivi
avec le prestataire de bilan.
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+ d'infos ici

Pour les personnes en situation de handicap, nous mettrons tout en œuvre pour
vous accueillir ou pour vous réorienter.

Accessibilité



Financer votre bilan POWER 

Le paiement se fait en 3 mensualités. 
Parlons-en ! Contactez-nous via

email à contact@ekkooo.com

ou par téléphone au  

+33 (0)6 52 62 55 60

Avec  

vos fonds propres

Mais aussi avec votre

entreprise ou Pôle Emploi

1990 €

1 seul parcours, plusieurs modes de financement possibles
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(NS)

Faites votre demande, on
vous apporte une réponse

sous 48h !
Le démarrage de votre bilan peut être très rapide.



POWER 

La mission de ekkooo 
Permettre à chacun·e de sortir de la case dans laquelle on le·la met peut-être,
de la case dans laquelle il·elle se met peut-être.

Permettre à chacun·e de trouver ce qui l'anime dans la vie et ensuite trouver
un projet professionnel en phase avec ses motivations profondes.

Pourquoi le bilan ? 
Parce que "POtential and Wishes Exist to be Realized !" 

"Le potentiel et les souhaits existent pour être réalisés !"

Et parce que vous avez le                                           de changer les choses.pouvoir 
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+33 (0)3.59.03.28.64 contact@ekkooo.com

A 
vous de
jouer !


